INSPIRATIE OF
L OCATIE

Inspiratie op locatie is een
tweeluik met twee
werkbezoeken op
inspirerende locaties. U gaat
op locatie in gesprek met de
verantwoordelijk bestuurder
over actuele thema'’s in de
volkshuisvesting. Wat deed
hun besluiten de stap te
zetten en een innovator te zijn
op hun vakgebied? Welke
belemmeringen hebben zij
overwonnen? Wat waren de
bestuurlijke dilemma’s?
Vanuit welke
maatschappelijke waarden
kwamen zij tot besluiten?

Inspiratie op locatie biedt vier
unieke edities, elk met een
ander thema.

PARTICIPATIE EN
GEMEENSCHAPSKRACHT
25 MAART EN 27 MEI 2026

Samen(werken) met bewoners

Op bezoek bij Malburgen (Arnhem),
met Liesbeth van Asten, bestuurder
Volkshuisvesting Arnhem en lid van de
kopgroep Programma Arnhem Oost

Samen met bewoners het verschil
maken

Op bezoek bij Tiwos (Tilburg), met
René Scherpenisse, bestuurder Tiwos
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IEDEREEN ONDER DAK
10 APRIL EN 10 JUNI 2026

Aanpak (dreigende) dakloosheid bij = 8
jongeren bG
Op bezoek in Nijmegen bij Sander
Heinsman, bestuurder Portaal

Dakloosheid Den Haag

Op bezoek bij Jan de Vries,
Straatconsulaat Den Haag, met Anneke
Allewijn, bestuurder Padua en Aedes

INNOVATIES IN DE BOUW
30 SEPTEMBER EN 24
NOVEMBER 2026

Digitalisering in de Bouw

Op bezoek bij Bouwlab R&Do in
Haarlem met Jan Theunissen & Roelien
Ritsema van Eck van De Alliantie

Duurzaam en ecologisch ontwikkelen
Op bezoek bij het Ecodorp Klein
Oers, met Joost Lobée, bestuurder Thuis


https://vtw-academie.nl/masterclasses/inspiratie-op-locatie-participatie-en-gemeenschapstoezicht/
https://vtw-academie.nl/masterclasses/inspiratie-op-locatie-iedereen-onder-dak/
https://vtw-academie.nl/masterclasses/inspiratie-op-locatie-zorgzame-en-veerkrachtige-samenleving/
https://vtw-academie.nl/masterclasses/inspiratie-op-locatie-innovaties-in-de-bouw/
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Meer informatie en aanmelden
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https://vtw-academie.nl/inspiratie-op-locatie/

